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Declaração de Integridade 

 
Para a Renova Invest a conduta ética da empresa é o somatório da conduta de cada um de seus 

sócios, colaboradores e prestadores de serviço. É saber discernir entre o certo e o errado, é ter 
coerência entre o discurso e a prática, é não permitir atos que contrariem os princípios éticos e a 
cultura da nossa organização. 

 
Por isso, a Renova possui um forte compromisso com a integridade, a transparência e a ética 

empresarial, buscando desempenhar seu papel com respeito às leis e regulamentos, políticas internas, 
normas setoriais e ao Código de Conduta, executando suas atividades livres de qualquer forma de 
desvios, malfeitos, corrupção, suborno ou práticas ilícitas. 
 

Nossa equipe age alinhada com o Código, mas acima de tudo busca respeitar as relações 
comerciais, profissionais e humanas, em conformidade com os valores da empresa: Cliente em 
primeiro lugar, Alta performance, Resiliência, Senso de dono, Trabalho em equipe e Reconhecimento. 

 
Por meio da nossa Alta Direção, a Renova assume o compromisso de ser a primeira a carregar 

essa bandeira e convido cada uma de suas partes interessadas a se engajar nessa causa. É assim que 
construiremos uma empresa capaz de fazer a diferença e contribuir para a ascensão financeira de 
nossos clientes. 
 

Assim, com o objetivo de solidificar os princípios da boa governança – aqui representados 
pelos pilares da transparência, equidade, prestação de contas e responsabilidade corporativa – a 
Renova Invest declara que: 
 

● Cumpre com todas as leis, regulamentos, políticas e normas relacionadas ao combate à 
corrupção e ao suborno; 

● Proíbe a prática de suborno ou corrupção, não autorizando ou permitindo a nenhum de seus 
colaboradores ou representantes legais a oferecer, dar, aceitar ou se comprometer a dar ou a 
receber de quem quer que seja, tanto por conta própria quanto por meio de outrem, qualquer 
pagamento, compensação, vantagens ou benefícios de qualquer espécie que constituam 
práticas ilegais ou antiéticas vedadas pelas legislações de regência, políticas internas ou por 
normas de conduta; 

● Possui uma estrutura interna para estabelecer, analisar criticamente e alcançar os objetivos das 
políticas de integridade; 

● Encoraja a realização de denúncias por meio de canais de comunicação de fácil acesso; 
● Envida esforços para garantir que quaisquer dos seus representantes e colaboradores 

cumpram com o disposto nas legislações, normas, políticas e, principalmente, com o teor desta 
declaração.  

 
Bruno Ismar 

Sócio Administrador 


